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Haapajarven kaupunki

Luottamushenkildiden
palkkiosaanto

Kaupunginvaltuusto 11.12.2017 § 102



18 Soveltamisala

Kaupungin luottamushenkildille maksetaan palkkiota
luottamustoimen hoitamisesta seka korvausta
ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita luottamustoimen
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jar-
jestamisesta tai muusta vastaavasta syystd, seka
matkakustannusten korvausta ja paivarahaa taman
palkkiosaannén mukaisesti.

2 8 Kokouspalkkiot

Kaupungin toimielinten kokouksista suoritetaan seuraavat
kokouspalkkiot:

1. kaupunginvaltuusto, kaupunginhallitus ja 70 €
tarkastuslautakunta

2. lauta- ja johtokunnat, niiden jaostot 50 €
3. toimikunnat ja muut toimielimet 40
3. edellda mainittujen toimielinten jarjestamat 50 €

seminaarit, iltakoulut, koulutukset ja
informaatiotilaisuudet

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkil6lle
maksetaan jasenen kokouspalkkio 50 prosentilla korotettuna.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille maksetaan
osallistumisesta kaupunginhallituksen kokouksiin sama palkkio
kuin kaupunginhallituksen jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja muulle jasenelle
maksetaan osallistumisesta valtuuston kokouksiin sama palkkio
kuin valtuuston jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja kaupunginhallituksen
maarayksesta lautakunnan tai johtokunnan kokoukseen
osallistuvalle kaupunginhallituksen muulle jasenelle maksetaan



sama palkkio kuin lautakunnan tai johtokunnan jasenelle.

Jos luottamushenkild on kokouksessa saapuvilla yli kolme tuntia,
korotetaan tdméan pykalan mukaisia puheenjohtajan ja jasenen
peruspalkkioita 50 prosentilla.

Mikali kaupungin viran- tai toimenhaltija osallistuu toimielimen
kokoukseen valittuna jdsenena tai asiantuntijana muulloin kuin
varsinaisena tyfaikana vahintaan puoli (1/2) tuntia, sovelletaan
haneen tata luottamushenkildiden palkkio- ja
matkustussaantoa.

38 Samana paivana pidetyt kokoukset

Mikali sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai jaostona
kokoontuu yhtena paivand useammin kuin kerran, maksetaan
kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen kokouksen
paattymisesta ole kulunut vahintdan kahta tuntia.

Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen
paattymisesta ei ole kulunut vahintaan kahta tuntia, mutta
kokoukset yhteensa kestavat yli kolme tuntia, maksetaan
palkkio soveltaen, mité edella 2 8:n 6 momentissa on maaréatty.

4 8 Vuosipalkkiot

Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavista
maksetaan jaljempana oleville luottamushenkiltille
kokouspalkkion liséksi seuraavat vuosipalkkiot:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 3000 €
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 3000€
Kaupunginvaltuuston ja — hallituksen | ja Il 1000 €
varapuheenjohtajat

Sivistyslautakunnan puheenjohtaja 1000 €
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1000 €
Teknisen lautakunnan puheenjohtaja 1000 €

Vuosipalkkioon sisaltyy korvaus kokouksiin valmistautumisesta,
neuvottelut, joista ei laadita poytékirjaa tai muistiota,
onnittelukaynnit, tutustumismatkat ja muut edustustehtavat.



Milloin tassa pykalassa mainittu luottamushenkilé on estynyt
hoitamasta tehtavaénsé, hanen oikeutensa vuosipalkkioon
lakkaa, kun este on yhtgjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen
jalkeiselta ajalta on varapuheenjohtajalla tai -jasenella oikeus
saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

58 Vaalilautakunta ja -toimikunta

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle
maksetaan vaalien toimituspaiviltéa ja vaalitoimikunnan
puheenjohtajalle ja jasenelle niilta paiviltd, jolloin
ennakkoaanestys tapahtuu laitoksissa tai kotona seuraavan
suuruiset palkkiot, joihin sisaltyy palkkio vaalitoimituksen
paatyttyd suoritettavasta laskentatehtavasta:

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja

-toimikunnan puheenjohtaja 150 €
Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja

- toimikunnan muu jasen 100 €

-alle 8 tuntia vaalipdivana mukana olleille 10 €/tunti

Toimituspaivia edeltavista ja niitd seuranneista kokouksista
maksetaan tdman sd&dnnon 2 8:n mukaisesti maaraytyva
lautakunnan jasenen kokouspalkkio.

6 8 Luottamushenkildsinteerin palkkio

Sihteerina toimineelle toimielimen luottamushenkilélle, jolle ei

makseta vuosipalkkiota tai muuta erityista korvausta sihteerin
tehtavien hoitamisesta, suoritetaan asianomaisen toimielimen
jAsenen kokouspalkkio 50 prosentilla korotettuna.

7 § Palkkion maksaminen viranhaltijalle

Kokouksessa olevalle viran/-toimenhaltijalle (sihteeri, esittelija,
asiantuntija) joka maarattyna kokoukseen osallistuu, maksetaan
kertapalkkio toimielimen jasenen palkkion suuruisena, kun
kokous jatkuu yli kello 18.00 ottaen huomioon muut virka- ja
tydehtosopimuksen sadnnokset esim. tybajasta. Esittelijan ja
sihteerin kertapalkkio maksetaan 50 %:lla korotettuna.



8 8 Muut palkkiot

Luottamushenkild, joka nimettyna muuhun kuin tdssa saannossa
tarkoitettuun kokoukseen, neuvotteluun tai toimitukseen edustaa
kaupunkia tai valvoo toimialaansa, saa toimeksiannon antaneen
toimielimen jasenen kokouuspalkkiota vastaavan suuruisen
toimituspalkkion.

9 8§ Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkil6ille suoritetaan korvausta saannéllisen tydajan
ansionmenetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1
8:ssa tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta,
ei kuitenkaan enemman kuin kahdeksalta tunnilta
kalenterivuorokaudessa. Korvaus on enintadn 25€ / tunti.

Saadakseen korvausta ansionmenetyksesta luottamushenkilon
tulee esittaa tydnantajan todistus siita. Todistuksesta on
kaytava ilmi, etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika
olisi ollut hanen tyfaikaansa ja ettd hanelle ei makseta silta
ajalta palkkaa.

Luottamushenkilén, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta
tyosuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa
toimisuhteessa tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys
ansionmenetyksesta.

Edella tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos
korvattava maara on enintdén 12€ / tunti. Luottamushenkilon
tulee talloin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden
kustannusten maarasta.

Luottamustoimen hoitamisena pidetaén osallistumista kunnan
elimen kokouksiin, my6s kaupungin jarjestamiin koulutus- ym.
tilaisuuksiin.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta,
luottamushenkilon tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys
tallaisista kustannuksista.



10 § Palkkioiden maksamisen perusteet

Tassa sdanndssa mainittujen palkkioiden tulee perustua
kokouspoyta- kirjoihin tai luottamustehtavan hoitamisesta
laadittuihin muistioihin. Toimielimen sihteerin tai tehtavanantajan
tulee tehda palkkioiden maksamista koskevat iimoitukset
neljannesvuosittain.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden
kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettava
kolmen kuukauden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa
olevien maaraysten mukaan kuuluu laskun hyvaksyminen.

11 8§ Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtavan
hoitamisesta johtuen matkakustannusten korvausta, paivarahaa,
ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, yomatkarahaa,
kurssipaivarahaa ja korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta,
seka korvausten saamisessa noudatettavasta menettelysta ovat
soveltuvin osin voimassa kunnallisen yleisen virka- ja ty6ehto-
sopimuksen maaraykset. Matkakustannusten korvaaminen
edellyttdd, etté tilaisuus on kaupungin jarjestama ja/tai siihen on
erikseen maarays.

Kokousmatkojen matkakustannukset maksetaan kaupungin
toimesta kayttden perusteena matkaa luottamushenkilon
asunnolta kokouspaikalle sekd oman henkildauton kaytosta
maksettavaa km-korvausta.

12. § Voimaantulo

Tama palkkiosaanto tulee voimaan 1.1.2018.
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